
“Modello di organizzazione, gestione e controllo” 

conforme al D. Lgs. 231/2001 

Da sempre, l’integrità e l’etica caratterizzano il modo di operare della RSA OASI CERRO S.R.L. 

Questo percorso etico oggi riceve un nuovo impulso con la dotazione di un proprio Codice Etico, 
predisposto alla luce del “Modello di organizzazione, gestione e controllo”, conforme al D. Lgs. 
231/2001.  

Il Codice Etico contiene tutte le disposizioni eticamente vincolanti per i comportamenti degli 
organi direttivi, del personale dipendente, dei fornitori, dei clienti e di tutte le parti interessate. 

Ci aspettiamo, pertanto, che ognuno di voi conformi il proprio operato, nello svolgimento delle 
proprie mansioni, ai principi enunciati nel Codice Etico e nel Modello.  

Tutti i destinatari del Modello devono comunicare direttamente con l’OdV (Organismo di 
Vigilanza), per segnalare eventuali violazioni del Codice Etico, tramite la casella di posta 
elettronica dedicata:  

odv.rsaoasicerro@colisee.it 

L’OdV della Società RSA OASI CERRO S.R.L è composto dal Dott. Luca Enrico Maria Degani, 
Dott. Marco Petrillo, Dott. Antonio Sebastiano. 

Le comunicazioni devono essere strettamente ed esclusivamente inerenti a presunte violazioni 
del Codice Etico.  
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